附件二 培训背景

培训背景
2019年1月1日起,2018版《中华人民共和国个人所得税法》将全面实施,同时社会保险费及部分非税收入征管职责划转到税务部门。这对税务服务行业发展带来全新机遇,同时新政策对企事业单位适应全球经济，税收变化等工作提出更高的要求。CCPA“薪税师”岗位是集人力资源管理师和税务师双重岗位于一身的创新型、复合型岗位，既掌握了人力资源管理基础知识和税务基础知识，又能熟练进行企业薪酬体系的全流程设计，为拓展传统涉税专业服务提供了一个新空间。

